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Unidos de Cabo Verde

CAPITULO |
Natureza, Denominagéo, Sede e Objeto

Artigo 1.°
Denominagao e natureza juridica

A Associacdo Unidos de Cabo Verde, adiante designada por Associagao, é

uma instituicdo particular de solidariedade social, sob a forma de associacado, sem fins
lucrativos, regida pelas disposigBes da lei aplicdvel e, em especial, pelos presentes
estatutos.

Artigo 2.°
Sede e ambito de accgéo

A Associacdo tem a sua sede na Rua Mario Viegas, freguesia Mina de Agua,
Concelho Amadora, distrito Lisboa e o seu 8mbito de agdo abrange (ambito
geografico: distrital.

Artigo 3.°
Objetivos

1. A associacao tem como objetivos principais:

a) Fazer face as necessidades das populagdes no ambito da Seguranga Social,
Desporto, através do apoio a criangas, jovem e familias;

b) Promover o desenvolvimento cultural e humano dos seus associados;

2. Secundariamente, a associacao propde-se desenvolver os seguintes objetivos:

a) Promover projetos de luta contra a exclusdo social; ”

b) Promover e desenvolver projetos de combate a pobreza e desenvolvimento
integrado das comunidades em que se insere;

c ) Promover acgdes de desenvolvimento e de integragdo de comunidades, imigrantes
em Portugal;

d) Promover a cooperacdo com diferentes instituicdes publicas e privadas, visando
um desenvolvimento equilibrado e sustentavel de comunidades locais e
representadas pela Associacgao;

e) Desenvolver atividades de promogao e cooperagéo artistica cultural com
instituicbes nacionais e internacionais, associagbes congéneres, museus, centros
culturais e fundacdes;

Artigo 4.°
Atividades

1. Para realizacdo dos seus objetivos, a associacao propde-se criar e manter as
seguintes atividades:

a) Uma creche e jardim de infancia * Os Unidinhos %;

b) Um centro de ocupagao de tempos livres;

¢) Um espago recreativo;

d) Um espaco de apoio a terceira idade;



2, A associacio propde-se ainda, criar e manter as seguintes atividades

instrumentais:

a) Manter e alargar o conjunto de atividades e objetivos sociais, educativos,
culturais e desportivos — dirigidos e participados pela comunidade, que
constituiram o nucleo de agao da associagao;

b) Promover agBes conducentes ao desenvolvimento ao desenvolvimento integrado
da comunidade em que se insere;

¢) Providenciar a criagdo de um centro educativo e de formacao escolar,
Preferencialmente destinado a acolher criangas e jovens;

d) Manter o servigo de informagao e de apoio juridico;

Artigo 5.°
Organizagéo e funcionamento

A organizacdo e funcionamento dos diversos sectores de atividade constarao de
regulamentos internos elaborados pela diregdo.

Artigo 6.°
Prestacdo dos servigos

1. Os servicos prestados pela associagdo serdao gratuitos ou remunerados, de acordo
com a situacdo econdmico-financeira dos utentes, apurada em inquérito a que se
devera sempre proceder.

2. As tabelas de comparticipacdo dos utentes serdo elaboradas em conformidade
com as normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperagao que sejam
celebrados com os servigos oficiais competentes.

CAPITULO i
Dos associados

Artigo 7.°
Qualidade de associado

1. Podem ser associados pessoas singulares ou coletivas que se proponham
contribuir para a realizagdo dos fins da associagao mediante o pagamento de
quotas e/ou a prestagao de servigos.

2. A qualidade de associado prova-se pela inscricdo em registo apropriado que a
associacdo obrigatoriamente possuira.

Artigo 8.°
Categorias

Havera duas categorias de associados:

a) Associados Efetivos — sao as pessoas singulares ou coletivas, que se
proponham colaborar na realizagdo dos fins da associagao obrigando-se ao
pagamento da quota, nos montantes fixados pela assembleia-geral;

b) Associados Honorarios — s@o as pessoas, singuiares ou coletivas, que
adquiram essa qualidade em virtude das relevantes contribuigdes em
donativos ou através de servigos prestados a favor da instituigdo.



Artigo 9.°
Direitos e deveres

1. S&o direitos dos associados:

a) Participar nas reunides da assembleia-geral;

b) Eleger e ser eleito para 0s cargos sociais;

¢) Requerer a convocacdo da assembleia geral extraordinaria, nos termos do
presente diploma;

d) Examinar os livros, relatorios e contas e demais documentos, desde que o
requeiram por escrito com a antecedéncia minima de 15 dias e se verifique
um interesse pessoal, direto e legitimo.

2. Sdo deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efetivos;
b) Comparecer as reunides da assembleia geral;

c) Observar as disposicOes estatutarias e regulamentos e as deliberagbes dos
corpos gerentes;

d) Desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os cargos para que forem
eleitos.

Artigo 10.°
Sangdes

1. Os sbcios que violarem os deveres estabelecidos no presente diploma ficam
sujeitos as seguintes sangoes:

a) Repreensdo escrita;

b) Suspensdo de direitos até 30 dias;

) Demissao.

2. Sao demitidos os socios que por atos dolosos tenham prejudicado moral ou
materialmente a associagdo.

3. As sangdes previstas nas alineas a) e b) do n°. 1 sdo da competéncia da diregdo.
4. A demissdo € sangdo da exclusiva competéncia da assembleia geral, sob proposta
da direcdo.

5. A aplicagdo das sangoes previstas no n.° 1 s6 se efetivara mediante audiéncia
obrigatdria do associado.

6. A suspensdo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

Artigo 11.°
Condicdes do exercicio dos direitos

1. Os associados s6 podem exercer os direitos referidos nos presentes estatutos, se
tiverem em dia o pagamento das suas quotas.

2. S6 sdo elegiveis para os 6rgdos sociais, os associados que, cumulativamente
estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos, sejam maiores e tenham

pelo menos um ano de vida associativa.

Artigo 12.°
Intransmissibilidade

A gualidade de associado nao é transmissivel quer por ato entre vivos quer por
sucess3o.

Artigo 13.°



Perda da qualidade de associado

1. Perdem a qualidade de associado:

a) Os que pedirem a sua exoneragao;

b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durantel2 meses;

¢) Os que forem demitidos nos termos previstos no presente diploma.

2. O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a associagdo ndo tem
direito a reaver as quotizacdes que haja pago, sem prejuizo da sua
responsabilidade por todas as prestagdes relativas ao tempo em que foi membro
da associagdo.

CAPITULO il
Dos Orgaos Sociais

Seccgéo |
Disposigbes gerais

_ Artigo 14.°
Orgaos sociais

1. Sdo 6rgdos da associacdo, a assembleia geral, a direcdo e o conselho fiscal.
2. O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é gratuito mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.

Artigo 15.°
Composicdo dos 6rgaos
1. A direcdo e o conselho fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por
trabalhadores da associagao.
2. O cargo de presidente conselho fiscal ndo pode ser exercido por trabalhadores da
associagao.

Artigo 16.°
incompatibilidade

1. Nenhum titular da diregao pode ser simultaneamente titular do conselho fiscal e
ou da mesa da assembleia geral.

2. Os titulares dos érgaos referidos no n.° anterior ndo podem ser simultaneamente
membros da mesa da assembleia geral.

Artigo 17.°
Impedimentos

1. E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente |he diga respeito, ou
no qual seja interessado, bem como seu conjuge, pessoa com quem viva em
condigbes andlogas as dos conjuges e respetivos ascendentes e descendentes,

bem como qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2.° grau da linha

colateral. _

2. Os titulares dos membros da direcdo ndo podem contratar direta ou indiretamente
com a associagao, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a
associacao.



3. Os titulares dos érgdos ngo podem exercer atividade conflituante com a da
associacdo nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da
associacéo, ou de participadas desta.
Artigo 18.°
Mandatos dos titulares dos 6rgéos

i. & duracdio do mandato dos 6rgdos € de 4 anos e inicia-se com a tomada de posse
dos seus membros, perante o presidente cessante da mesa da assembleia geral ou
o seu substituto, e deve ter lugar nos 30 dias seguintes a eleiggo.

2. Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse até
ao trigésimo dia posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela assembleia geral
entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberagdo de

eleicdio tiver sido suspensa por procedimento cautelar.

3. O presidente da associagdo ou cargo equiparade s6 pode ser eleito para trés
mandatos consecutivos.

Artigo 19.°
Responsabilidade dos titulares dos 6rgéos

1. As responsabilidades dos titulares dos érgdos da associacdo sdao as definidas nos
artigos 164.2 e 165.0 do Cédigo Civil.

2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam
exonerados de responsabilidade se:

a) N&o tiverem tomado parte na respetiva resolugéo e a reprovarem com
declaracdo na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 20.°
Funcionamento dos 6rgédos em geral

i. A direcdo e o conselho fiscal sdo convocados pelos respetivos presidentes, por
iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos seus titulares.

2. As deliberagbes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

3. As votagBes respeitantes a eleicdes dos Grgdos sociais ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros sdo feitas por escrutinio secreto.

4. Em caso de vacatura da maioria dos titulares dos érgdos, deve proceder-se ao
preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més.

5. Os membros designados para preencherem as vagas referidas no n.° anterior
apenas completam o mandato.

6. Das reunites dos corpos gerentes serao sempre lavradas atas que serao
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a
reunides da assembleia geral, pelos membros da respetiva mesa.

SECGAO Il
Da Assernbleia geral

Artigo 21.°



Constituicdo

i. & assembleia geral, regularmente constituida, é o érgdo soberano, representa a
universalidade dos seus associados e as suas deliberagbes séo obrigatorias para
todos, desde que tomadas em conformidade com a lei e com os presentes
estatutos.

2. A assembleia geral é constituida por todos os sécios admitidos ha pelo menos 12
meses, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suUspensos.

3. A assembleia geral é dirigida pela respetiva mesa que se compde de um
presidente, um 1.0 secretario e um 2.9 secretario.

4, Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral,
competird a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados

presentes, 0s quais cessardo as suas fungdes no termo da reunigo.

Artigo 22.°
Competéncias

Compete & assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuicBes legais ou estatutarias dos outros 6rgaos da associagao e, designadamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuacdo da associagao;

b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva mesa, da

direcdo e do conselho fiscal;

¢) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de agado para o

exercicio seguinte, bem como o relatério e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienacdo, a qualquer titulo, de bens
imé6veis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou
artistico;

e) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusdo

da associacao;

f) Autorizar a associacdo a demandar os membros dos corpos gerentes por atos
praticados no exercicio das suas fungoes;

g) Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederagoes.

Artigo 23.°
Convocacéo e publicitacdo

1. A assembleia geral é convocada com 15 dias de antecedéncia pelo presidente da
mesa ou substituto.

2. A convocatoria é obrigatoriamente:

a) afixada na sede;

b) pessoalmente, por meio de aviso postal expedido para cada associado.

3. A convocatdria pode também ser efetuada, facultativamente, através de correio
eletrénico para o enderego eletrénico fornecido pelo associado.

4. Da convocatéria, constara obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de
trabalhos da reunido.

5. Independentemente da convocatoria € obrigatorio ser dada publicidade a
realizagdo da assembleia-geral nas edigdes da associacdo, no sitio institucional e
em aviso afixado em locais de acesso pUblico, nas instalacbes e estabelecimentos
da associacao, bem como através de anlincio publicado nos dois jornais de maior
circulagdo da area onde se situe a sede. ’

6. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis na sede e no sitio institucional da associagdo, logo que a convocatéria
seja expedida, por meio de aviso postal, para os associados.

.,



Artigo 24.°
Funcionamento

1. A assembleia geral retine a hora marcada na convocatoria, se estiver presente
mais de metade dos associados com direito de voto, ou trinta minutos depois, com

qualguer numero de presengas. _
2. A Assembleia-geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos

associados s6 pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 25.°
Deliberacdes

1. As deliberacbes da assembleia geral séo tomadas por maioria simples nao se
contando as abstengdes.

2. E exigida a maioria qualificada na aprovagdo das matérias constantes das alineas
e), f) e g) do artigo 22.° dos estatutos.

3. No caso da alinea e) do artigo 21.°, a dissolucdo ndo tem lugar se um ndmero de
associados, igual ou superior ao dobro dos membros previstos para os respetivos
drgdios, se declarar disposto a assegurar a permanéncia da associagdao, qualquer
que seja o nimero de votos contra.

Artigo 26.°
Votacdes

1. O direito de voto efetiva-se mediante a atribuicdo de um voto a cada associado.
2. Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo menos, um ano de
vida associativa.

3. Os associados podem ser representados por outros associados, bastando para tal
uma carta, devidamente assinada, dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral e entregue a data da respetiva reunidgo.

4. Cada sécio ndo pode representar mais de um associado.

Artigo 27.°
Reunides da Assembleia-Geral

1. A assembleia geral reunira obrigatoriamente trés vezes por ano:

a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para eleigdo dos
titulares dos drgaos associativos;

b) Até 31 de margo de cada ano para aprovagdo do relatério e contas de
exercicio do ano anterior, bem como do parecer do conselho fiscal;

¢) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciagdo e votagdo do programa de
acdo e do orcamento e para o0 ano seguinte e do parecer do conselho fiscal.

2. A assembleia geral reunird em sessd@o extraordinaria quando convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral, por iniciativa deste, a pedido da diregdo
ou do conselho Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 10% do nimero de
socios no pleno gozo dos seus direitos.

SECCAO lil
Da Direcéo

Artigo 28.°



Constituic@o

A direcio da associagio é constituida por 5 membros: presidente, vice-presidente,
secretario, tesoureiro e vogal.

Artigo 29.°
Competéncias

Compete & direcdio gerir a associagdo e representd-la, incumbindo-lhe
designadamente: '
a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficiarios;
b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do conselho fiscal o relatorio e
contas de geréncia, bem como o orgamento e programa de agdo para o0 ano
seguinte;
c) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem
adequados e promovendo a organizagdo e elaboragdo da contabilidade, nos
termos da lei;

d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da associagao;
e) Representar a associagao em juizo ou fora dele;
f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberages dos drgaos da
associagao.

Artigo 30.°
Forma de obrigar

1. Para obrigar a associagao sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de
quaisquer trés membros da diregdo, ou as assinaturas conjuntas do presidente e

do tesoureiro.

2. Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da direggo.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 31.°
Conselho Fiscal

O conselho fiscal é composto por trés membros: presidente e dois vogais.

Artigo 32.°
Competéncias

1. Compete ao conselho fiscal o controlo e fiscalizagao da associagao, podendo,
nesse ambito, efetuar a diregdo e mesa da assembleia geral as recomendagdes
gue entenda adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos
regulamentos, e designadamente:

a) Fiscallizar a diregao, podendo, para o efeito consultar a documentacdo
necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas do exercicio, bem como sobre o
programa de acdo e orgamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a diregao e/ou mesa da assembleia
geral submetam a sua apreciagao;



¢) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;
2. Os membros do conselho fiscal podem assistir as reunides da diregdo, quando
para tal forem convocados pelo presidente deste orgao.

CAPITULO IV
Regime financeiro

Artigo 33.°
Patrimoénio

O patriménio da Associac8o é constituido pelos bens expressamente afetos pelos
associados fundadores & Associacdo, pelos bens ou equipamentos doados por
entidades publicas ou privadas e pelos demais bens e valores que sejam adquiridos
pela mesma.

Artigo 34.°
Receitas

S@o receitas da associagao:

a) As quotizagGes e as eventuais contribuicdes complementares pagas pelos
associados;

b) Os rendimentos dos bens e capitais proprios;

¢) Os rendimentos dos servigos prestados;

d) Os rendimentos de produtos vendidos;

e) As doacOes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
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f) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;

g) Os donativos e produtos de festas ou subscrigdes;

Artigo 35.°
Quotas, servigos ou donativos

1. Os associados pagam uma quota 1 € valor fixado pela Direcado e ratificado em
assembleia geral.

2. Havendo lugar a prestacéo de donativos ou servicos, compete a Diregdo, propor a
Assembleia Geral a aprovacdao dos mesmos.

CAPITULO V
Disposicoes diversas

Artigo 36.°
Extingdo

1. A extingdo da associacdo tem lugar nos casos previstos na lei.

2. Compete a assembleia geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos
da legislagdo em vigor, bem como eleger uma comissao liquidataria.

3 Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados a pratica dos atos meramente
conservatorios e necessarios quer a liquidacdo do patriménio social, quer a
ultimagdo dos negdcios pendentes.

4 Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham a associacdo, respondem



solidariamente os titulares dos 6rgéos que’os praticaram.

Artigo 37.°
Casos Omissos

Os casos ormissos serdo resolvidos pela assembleia geral, de acordo com a legislacao
em vigor.

Amadora, 12 de Abril de 2015

O Presidente da Assembleia Geral
@i Félix Ling

0 Primeiro Secretario
Carla Séfia Lopes Andrade
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O Segundo Secretario
Teodoro Domingos Vaz Soares
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Unidos de Cabo Verde
Rua Maric Viegas, n.° 1, Casal de Séo Bras
2700-899 Amadora C.A.E.: 949090 N.L.F.: 501417303

Mat. de em
ACTA N.23

TERMO DE POSSE
Em conformidade com o exposto na acta n.° 119 de vinte e oito de Dezembro de dois mil e
dezasseis, os abaixo assinados, todos elementos dos corpos sociais nesta data eleitos, assumem
por sua honra desempenhar com lealdade todas as fun¢Ses que lhe foram confiadas:-----------
MESA DA ASSEMBLEIA GERAL:

ﬁjﬁente: _
‘ c-‘ A l\ L] :-Q ~ & {
N : F RV /‘>

(Anténio da Conceigdo Tavares)

1.° Secretario: ’
L :
E/Ww/szcfv I A

(Franéisco Tavares Andrade)

2.° Secretario:

™\

) ‘ v )

é&,{;{w rQi/‘ZA@{ CZI.lflCA\ ‘
(Eduarda Barbosa Cabral)

DIRECCAO:

Presidente:

" / "‘ )
(Maria Jodio Cgrvalho M queV
Vice-Presidente:

CZ( M%ﬂgf.f /

(José Manuel Furtado’Lopes)

Secretario:
NP o Cue@dedeg
(Marcia Stela Ana Guerreiro)

Tesoureiro:

(Nagayama Tavares Aragéo)

Vogal:

@M«b@)&_wﬁ do ocka E@bpeé
(Cintia Rafaela da Sil

a Lopes)



Unidos de Cabo Verde
Rua Mario Viegas, n.° 1, Casal de Sdo Bras
2700-899 Amadora C.A.E.: 949090 N.L.F.: 501417303
Mat. de em

1.° Suplente:

(Maria Helena Atanésio)

2.° Suplente:

(Teodoro Domingos Vaz Soares)

CONSELHO FISCAL:

Presidente: f ‘ ; !
V..j{?c,ixu&oc J eln oORFesS

(Francisco Vieira Fonseca)
1.° Secretario: ;
Covler Ancheck

(Carla Tavares Andrade)

2.° Secretario:
d&z@;«/u@@g;,
(Vitalina Lopes)

1.° Suplente:

4\\k>vv» < L’@%}\"\ﬁ

(Anténia Martins)

° Suplente:
8 A

(Cesaltina Varela Gomes)

O Presidente da Assembleia Geral

,A. o‘w\\o A“l Qoo«d\\fd“; T:\;D
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UNIDADE DE DEGENYOLVIENT
NUCLED DE RESPCSTLS SOCIAIS
Av. * 3 da Quiubro 175-
1069-451 LISBCA.

Exmo. Senhor

Presidente da Direcdo
Unidos de Cabo Verde
Rua M'ér]o_ Viegas, n° 1

2700 - 889 Casal S3o Bras Amadora

Sua Referéncia Sua Comunicagao Nossa Referéncia Data_

S ficio n® 31.01.2019 UDS/NRS

Assunte:  Envio de declaragio

Na sequéncia do solicitado junto se: envia, para os devidos efeitos, 01 declaragéo

comprovativa da natureza juridica dessa instituic&o, solicitada pelo oficio referido em epigrafe.

Com os melhores cumprimentos,

A Diretora da Unidade de Desenvolvimento Social

Sénia Baltazar

ALS.

Macque o seu ateridimerito através do 300 502 502 ou no Fortal da Séguranga Sogial
AV. % § de.Outubro 175 » 1068-451 LISBOA « Faxi'300 511 625
vaww.seg-social.pt



1 INSIITUIO D4 FECUEANGA S 1P
CENTRO OISTRITAL DE LIIE0A

SEGURANCA SOCIAL

UNIDADE DE DSSENVOLVIMENRTO SOCIAL
NUCLED DS RESPOSTAS SOCINS

DECLARAGAD

Nome da entidade UNIDOS DE CABO.VERDE

Morada Rua Mario Viegas, n° 1 2700 — 899 Casal Sao Bras - Amadora
Nimero de {dentificagio de Seguranga Social 20010157833

Nimero de ldentificacio Fiscal 501417303

Numero de Declaragao 61

Nome do-requerente UNIDOS DE CABO VERDE

Declara-se que a instituigdo acima identificada encontra-se registada, ‘a titulo definitivo, na Direcao
{ Geral da Seguranga Social, desde 10/12/1985, no Livro 03 das Associagbes de Solidariedade Social,
' sob 0 n.° 96/85 a folhas 18 & verso, em conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo 7.° do
Regulamento de Registo das Instituiches Particulares de Solidariedade Social, aprovado pelo Portaria
n.° 139/2007, de 29 de janeiro.

A actividade desenvolvida no @mbito da Infancia e Juveniude &; Pré-Escolar
A presente declaragio foi passada apds consulta ao respetivo processc de registos e é valida para
efejtos de. contagem de tempo. de servico, da Educadora de Infancia, nos termos: previstos no artigo

132.° {ex, viatrs. 37 a 39, 48°¢ 54) do Decreto-Lei n.° 16/2007, de 19 de janeiro e Portaria n.° 584799,
de 2 de Agosto.

A presente declaracéo ¢ valida pelo prazo de seis meses, a pariir da data-de emissio,

{ Lisboa, 05 de fevereiro.de 2019

A Diretora da Unidade de Desenvolvimento Social

C N e

Sonia Baltazar

Desta declatagdo podem ser abtidas fotocipias que sdo suficientes para a instrugao de processos administrativos-graciosos (arigo 32:°
do Decreto-Lei n.° 135/39, de 22 de abril, na redagio dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000. de:13 de. marco).
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